
รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก อ.พานทอง จ.ชลบุรี 

 

ตัวช้ีวัด ผลการวิเคราะห์ 

ตัวชีวัดที่ 1 

การปฏิบัติหน้าที่ 
ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 1  
การปฏิบัติหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก  
มีผลคะแนน 96.00 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้มี 2 ข้อ คือ  
1.“การปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของท่านเป็นไปตาม
ขั้นตอนและระยะเวลามากน้อยเพียงใด” 

2. “เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของท่านมีการเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อผู้ที่มา
ติดต่อหรือผู้รับบริการมากน้อยเพียงใด” 

แสดงให้เห็นว่า การให้บริการในบางงานอาจมีความล่าช้ากว่าที่กำหนดเล็กน้อย 
เนื่องจากอัตรากำลังของเจ้าหน้าที่มีไม่เพียงพอ และมีเจ้าหน้าที่บางส่วนคิดว่ามีการ
เลือกปฏิบัติหรืออำนวยความสะดวกให้แกผู่้ทีม่าติดต่อบางราย เห็นควรมีการ
ยกระดับผลคะแนนในประเด็นดังกล่าว 
 

 
ตัวชีวัดที่ 2 

การใช้งบประมาณ 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 2 

การใช้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 96.00 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ 2 ข้อ คือ  
1.“หน่วยงานของท่านใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด” 

2.“หน่วยงานของท่านมีการใช้งบประมาณหรือการจัดซื้อจัดจ้างที่เอ้ือประโยชน์ให้
บุคคลใดบุคคลหนึ่งมากน้อยเพียงใด” 

แสดงให้เห็นว่า เจ้าหน้าที่บางส่วนเห็นว่าการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรยังไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือยังไม่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างแท้จริง 
และบางครั้งมีการจัดซื้อจัดจ้างผูกขาดกับคู่สัญญาบางราย เห็นควรมีการยกระดับ
ผลคะแนนในประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 3 

การใช้อำนาจ 
 
 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 3 

การใช้อำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 99.33 คะแนน 
 



 
 
 
 
 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ  
“ท่านเคยถูกผู้บังคับบัญชาของท่านสั่งให้ทำในสิ่งที่เป็นการทุจริตหรือประพฤติ        
มิชอบ บ่อยครั้งมากน้อยเพียงใด” 

แสดงให้เห็นว่า เจ้าหน้าที่บางส่วนเคยถูกผู้บังคับบัญชาสั่งให้ทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง
ตามระเบียบฯ เห็นควรมีการยกระดับผลคะแนนในประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 4 

การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 4 

การใช้ทรัพย์สินของทางราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 87.78 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ “เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของท่าน มี
การขอยืมหรือขอใช้ทรัพย์สินของหน่วยงานอย่างถูกต้องตามข้ันตอน/แนวปฏิบัติ 
มากน้อยเพียงใด” 

แสดงให้เห็นว่า เจ้าหน้าที่บางส่วนเห็นว่าการขอยืมหรือขอใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการมักไม่เป็นไปตามขั้นตอน มีการนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้โดยมิได้
ดำเนินการขออนุญาตตามข้ันตอนหนือแนวปฏิบัติ เห็นควรมีการยกระดับผล
คะแนนในประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 5 

การแก้ไขปัญหา         
การทุจริต 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 5 

การแก้ไขปัญหาการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 92.67 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ “ท่านคิดว่าการดำเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริตของหน่วยงานท่านสามารถป้องกันได้มากน้อยเพียงใด” 

แสดงให้เห็นว่า เจ้าหน้าที่บางส่วนเห็นว่ามาตรการป้องกันการทุจริตภายใน
หน่วยงานยังไม่สามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างแท้จริง เห็นควรมีการยกระดับผล
คะแนนในประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 6 

คุณภาพการ
ดำเนินงาน 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 6 

คุณภาพการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 97.80 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ “เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานหรือให้บริการ
แก่ท่านเป็นไปตามข้ันตอนและระยะเวลา” 

แสดงให้เห็นว่า ผู้รับบริการบางส่วนคิดว่าเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามขั้นตอน
และระยะเวลาหรืออาจมีความล่าช้าในการดำเนินการเกิดขึ้น เห็นควรมีการ
ยกระดับผลคะแนนในประเด็นดังกล่าว 



ตัวชีวัดที่ 7 

ประสิทธิภาพ        
การสื่อสาร 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 7 

ประสิทธิภาพการสื่อสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 96.00 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ “หน่วยงานมีการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารที่ประชาชนหรือผู้รับบริการควรได้รับทราบอย่างชัดเจน” 

แสดงให้เห็นว่า ผู้รับบริการบางส่วนคิดว่า การเผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงานอาจมี
ความคลุมเครือ ไม่ชัดเจน อาจต้องมีการตีความเพ่ิมเติมหรือเกิดข้อสงสัยในข้อมูลที่
สื่อสาร เห็นควรมีการยกระดับผลคะแนนในประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 8 

การปรับปรุงระบบ
การทำงาน 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 8 

การปรับปรุงระบบการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 95.96 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ “หน่วยงานมีการเปิดโอกาสให้
บุคคลภายนอกได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของ
หน่วยงาน” 

แสดงให้เห็นว่า ผู้รับบริการบางส่วนคิดว่า องค์กรยังไม่เปิดโอกาสให้ประชาชนร่วม
ให้ข้อคิดเห็นหรือนำข้อคิดเห็นที่เสนอแนะไปพัฒนาการดำเนินงานเท่าที่ควร            
เห็นควรมีการยกระดับผลคะแนนในประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 9 

การเปิดเผยข้อมูล 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 9 

การเปิดเผยข้อมูลขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 95.00 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : 
ข้อคำถามที่ได้คะแนนน้อยที่สุดในตัวชี้วัดนี้ คือ “รายการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุและความก้าวหน้าในการจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุประจำปะพ.ศ.
2568” 

แสดงให้เห็นว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ยังเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนไม่ครบถ้วน เห็นควรมีการยกระดับผลคะแนนใน
ประเด็นดังกล่าว 

ตัวชีวัดที่ 10 

การเปิดเผยข้อมูล 

ผลคะแนน : ผลการประเมินในตัวชี้วัดที่ 10 

การเปิดเผยข้อมูลขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

มีผลคะแนน 100 คะแนน 

ผลการวิเคราะห์ : แสดงให้เห็นว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก มี
มาตรการการป้องกันการทุจริตที่มีประสิทธิภาพและนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือป้องกัน



การทุจริตภายในหน่วยงานได้อย่างแท้จริงซึ่งควรรักษามาตรฐานในการปฏิบัติ
หน้าที่ดังกล่าวไว้เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนผู้รับบริการ0 

 


